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- JYVASKYLAN KAUPUNKI PALKKATUEN MAKSATUSHAKEMUS
.&. (Tyoévoimaviranomainen on tehnyt
- palkkatukipaatoksen 1.1.2015 jalkeen)
Hakemus saapunut / 20

Palkkatuen maksatusta haetaan jalkikateen palkkatukipadtoksessa maaratyssa 1, 2 tai 3 kuukauden
maksatusjaksossa. Valittua maksatusjaksoa on noudatettava koko tukikauden ajan. Palkkatukipaatok-
sessa maaratty maksatusjakso perustuu tyénantajan palkkatukihakemuksessa tekeméaan valintaan.

Maksatushakemus on toimitettava Jyvaskyldn elinkeino- ja tyéllisyyspalveluille kahden kuukauden
kuluessa sen kalenterikuukauden paattymisestd, jonka aikana maksatusjakso paattyy. Jos tukea ei
haeta em. maaraajassa, maksatushakemus on vanhentunut eika tukea makseta ko. maksatusjaksolta.
Palkkatuen maksamiseen sovelletaan valtionavustuslain (688/2001) 29 §:aa.

Ensimmaisen maksatushakemuksen yhteydessé on toimitettava kopio tyosopimuksesta. Jotta maksa-
tushakemus voidaan ottaa kasittelyyn, tyosopimuksen tietojen tulee vastata palkkatukipaatosta. Jos
palkkatuki on myonnetty oppisopimuskoulutukseen, on toimitettava kopio oppisopimuksesta.

Viranomainen voi hy6dyntda tulorekisterin tietoja maksatushakemuksen kasittelyssa. Viranomainen voi
kuitata aiheettomasti maksetut tuet seuraavista maksatuksista.

Tuen hakija tayttaa

Tuen hakija Y-tunnus

Palkkatukipaatéksen nro ja pvm

TyoOnantajan edustaja/yhteyshenkild Puhelin Sahkopostiosoite

Osoite Postinumero Postitoimipaikka

IBAN-tilinumero Tilinumero | Pankin BIC-koodi Viitenumero
muuttunut

Tuella palkatun henkilén nimi Henkildtunnus

Maksatusjakso / 20 - / 20

Katso tayttoohje
Haettava maksatusjakso noudattaa palkanmaksukautta

[ ] kyna [ Ei

Palkkauskustannukset maksatusjaksolta kuukausittain eriteltyna:
Mikali maksatusjakso eroaa palkan maksukaudesta, tydnantaja kohdentaa haettavalle jaksolle.

Korvat- . .
Jak- . Tydnantajan Palkkauskustan-
so Ajalta ta"v.a.t. Bruttopalkka € sivukulut € nukset yhteensa €
paivat
1) / 20 - / 20
2) / 20 - / 20
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Mikali tyonantaja on ilmoittanut palkat tulorekisteriin kdyttaen ilmoitustapaa 1, on alla mainitut erittelyt annettava.
Mikali tyonantaja on kayttianyt ilmoitustapaa 2, viranomainen saa tiedot tulorekisterista.

Siséltyyko edella ilmoitettuihin palkkauskustannuksiin:
Tyon tuloksen perusteella maaraytyva palkka seka maksettu lomakorvaus on ilmoitettava lomakkeella aina.

Lomarahaa

Dei

|:| kylla, alla erittely kuukausittain maksatusjaksolta (noudata edellisen sivun kuukausien numerointia)

Ajalta

Lomarahan maara (brutto)
€

Tyoénantajan sivukulut loma-
rahasta

Lomaraha yhteensa €

Lomakorvausta tai muuta lomakorvausta vastaavaa korvausta pitdmattémista lomista

Dei

|:| kylla, alla erittely kuukausittain maksatusjaksolta (noudata edellisen sivun kuukausien numerointia)

Ajalta

Lomakorvauksen maara
(brutto) €

Tyoénantajan sivukulut loma-
korvauksesta €

Lomakorvaus yhteensa €

Tyon tuloksen perustella maaraytyvaa palkkaa eli ns. suorituspalkkaa (esim. provisio-, urakka tai palkkiopalkkaa)

Dei

|:| kylla, alla erittely kuukausittain maksatusjaksolta (noudata edellisen sivun kuukausien numerointia)

Ajalta

Suorituspalkan maara
(brutto) €

Tyo6nantajan sivukulut suori-
tuspalkasta €

Suorituspalkkauskustannukset
yhteensa €

Palkkaa ajalta, jolta tuen hakija saa/tuen hakijalla oikeus saada sairausvakuutuslain 7 luvun 4 §:n nojalla paivarahaetuutta
tuella palkatun sairauspoissaolon, &itiys-, isyys-, tai vanhempainvapaan tai osittaisen vanhempainvapaan ajalta tai tapatur-
mavakuutus- ja ammattitautilain 139 §:n nojalla paivarahaa tai korvausta tuella palkatun tyokyvyttdomyyden vuoksi

Dei

|:| kylla, alla erittely kuukausittain maksatusjaksolta (noudata edellisen sivun kuukausien numerointia)

Aialta Aika, jolta tuen hakija on saanut/on Bruttopalkka em. Tydnantajan Palkkauskustan-
! oikeus saada em. rahaa tai korvausta | ajalta € sivukulut € nukset yhteensa €
1) / 20 - / 20
2) / 20 - / 20
3) / 20 - / 20
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Saako tuen hakjja maksatusjaksolta tuella palkatun palkkauskustannuksiin muuta tukea tai etuutta? (esim. kuntalisaa, veik-
kausvaroista maksettavaa avustusta)? Tiedot annettava aina.

|:| ei |:| kylla, alla erittely kuukausittain maksatusjaksolta (noudata edellisen sivun kuukausien numerointia)

Tuki myonnetty
ryhmapoikkeusase-
tuksen nojalla

Tuki myonnetty de

Ajalta | Tuki Tuen maara € L
minimis -tukena

1) L] []

2) ] []

3) ] []

Saako tuen hakija tuella palkatun oppisopimuskoulutuksen perusteella maksettavaa koulutuskorvausta?

|:| ei |:| kylla, koulutuskorvauksen maara kuukaudessa €

Onko tuella palkatulle henkildlle maksettu tukijakson aikana verovapaita korvauksia (eivat sisélly ilmoitettuihin palkkauskus-
tannuksiin)?

|:| ei |:| kylla, alla erittely kuukausittain maksatusjaksolta (noudata edellisen sivun kuukausien numerointia)

Tyoénantajan sivukulut verova- Verovapaat korvaukset

Ajalta | Verovapaiden korvauksien maara (brutto) € paista korvauksista € yhteensa €

Lisatietoja (ks. tayttéohje)

Vakuutamme, etta julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa (916/2012) saadettyja ja palkkatuki-
paatoksessa maarattyja ehtoja on noudatettu.

Vakuutamme, etta tuella palkatulle on maksettu palkka tdssd maksatushakemuksessa ilmoitetun mukaisesti ja
ettd ennakonpidatys seka tyontekijan ja tydnantajan lakisdateiset maksut on maksettu tai maksetaan niille asete-
tussa maaraajassa.

Paikka ja aika Allekirjoitus

Nimenselvennys

Asema yhteis6ssa
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LOMAKKEEN TAYTTOOHJEITA
Maksatusjakso

Palkkatuen maksatusta haetaan maaratyn maksatusjakson mukaisesti. Maksatusjakso on yksi,
kaksi tai kolme kuukautta. Valittua on noudatettava koko tukikauden ajan. Kuukausi voi olla joko
kalenterikuukausi tai, jos se on perusteltua palkanmaksukauden vuoksi, muu kuukauden pituinen
ajanjakso (esim. 15.1. — 14.2.). Jos tukijakso alkaa tai paattyy kesken kalenterikuukauden tai pal-
kanmaksukauden, voi ensimmainen ja viimeinen jakso olla paatdksessa maarattya lyhyempi.
(Esim. palkkatuki on myénnetty ajalle 20.1. — 19.7. Maksatusjakson ollessa kaksi kuukautta, mak-
satusta haetaan ajalta 20.1. — 28.2., 1.3. - 30.4.. 1.5. - 30.6. ja 1 — 19.7.).

Palkkauskustannukset kuukausittain eriteltyina

Kuukausierittelyssa ilmoitetaan palkkatuella korvattavien paivien lukumaara maksatusjakson ai-
kana. Korvattavia paivia voi olla enintaan viisi kalenteriviikossa. Jos tuella palkatulla ei ole poissa-
oloja, korvattavien paivien lukumaara on noin 21 kalenterikuukaudessa

Palkkatuella katettavat palkkauskustannukset (laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
380/2023, 85 §)

Palkkatuella katettavilla palkkauskustannuksilla tarkoitetaan tydntekijalle maksettavaa palkkaa en-
nen vakuutetun lakisaateisten maksujen ja verojen pidatysta ja sen lisaksi tuella palkatusta aiheu-
tuvaa tyonantajan lakisaateista sosiaaliturva-, tydelakevakuutus-, tapaturmavakuutus- ja tyotto-
myysvakuutusmaksua seka pakollista ryhmahenkivakuutusmaksua.

Palkkauskustannuksiin voidaan lukea myds tydntekijalle maksettu lomaraha.

Palkkauskustannuksiin ei lueta:

1) tuella maksettavaa lomakorvausta tai sitd vastaavaa korvausta (lomakorvaus tarkoittaa kor-

vausta pitamattémista vuosilomista);

2) palkkaa silta ajalta, jolta tydnantajalla on oikeus saada tuella palkatun palkkauskustannuk-
siin sairausvakuutuslain (1224/2004) 7 luvun 4 §:n nojalla paivarahaetuutta tai tapaturma-
ja ammattitautilain (459/2015) 139 §:n nojalla korvausta;
sitd palkan osuutta, joka maaraytyy tuella palkatun tyén tuloksen perusteella;
verovapaita korvauksia (esim. paivarahat, kilometrikorvaukset). Jos ilmoitettuihin palkkaus-
kustannuksiin sisaltyy em. palkkaa tai korvausta, ilmoita palkan tai korvauksen maara tyon-
antajan sivukuluineen ja milta ajalta maksettuun palkkaan ko. era sisaltyy.

5) Bruttopalkka

Kohdassa ilmoitetaan tuella palkatulle maksettu palkka, joka sisaltda ennakonpidatyksen ja

tydntekijan lakisaateiset maksut.
6) Tydnantajan sivukulut

Kohdassa ilmoitetaan tydnantajan lakisdateiset maksut eli sosiaaliturva-, tydeldkevakuutus-

, tapaturmavakuutus- ja tyottomyysvakuutusmaksu seka pakollinen ryhmahenkivakuutus-

maksu euromaaraisina. Hakemuksella ilmoitetaan vain tyonantajan osuudet.
7) Palkkauskustannukset yhteensa

Palkkauskustannuksilla tarkoitetaan bruttopalkan ja tyonantajan sivukulujen yhteismaara
8) Lisatietoja kohdassa voidaan antaa lisdselvitysta palkkauskustannuksista ja muista maksa-

tukseen liittyvista seikoista esim. palkattomista poissaoloista, sairauspoissaoloista, tyon-

teon ja palkanmaksun keskeytymisesta tilapaisesti tai tydsuhteen paattymisesta kesken
palkkatukijakson.
9) Maksatushakemus toimitetaan Jyvaskylan elinkeino- ja tyollisyyspalveluille.
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